UCHWALA NR XXX/304/2022
RADY GMINY FABIANKI
z dnia 28 wrze$nia 2022 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego, obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym
powierzono stanowisko kierownicze oraz ustalenia pensum innym nauczycielom zatrudnionym w placéwkach o§wiatowych
Gminy Fabianki niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 583, 1005,
1079, 1561) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i pkt 3 lit. b i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1762,z 2022 r. poz. 935, poz. 1116, 1700, poz. 1730) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Okredla si¢ nastgpujace zasady udzielania irozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze:

1) Wymiar godzin dydaktycznych, wychowawczych i opieckunczych wynosi:

a) dyrektor szkoty liczacej do 100 uczniow - 6 godzin obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin,

b) dyrektor szkoty liczacej powyzej 100 ucznidéw - 5 godzin obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin,
¢) wicedyrektor - 8 godzin obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin.

2) Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin okreslony wust. 1 stosuje si¢ réwniez do nauczycieli, ktérym powierzono
stanowiska dyrektora lub wicedyrektora w zastgpstwie. Z tym, ze obowiazuje on od pierwszego dnia miesigca nast¢pujacego po
miesigcu, w ktorym powierzono zastgpstwo.

§ 2. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych przez
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela ustala si¢ wedtug nastepujacych norm:

Lp. Stanowisko Obowigzkowy
tygodniowy wymiar
godzin
1. | Pedagog 22
2. | Pedagog specjalny 22
3. | Psycholog 22
4. | Terapeuta pedagogiczny 22
5. | Logopeda 22
6. | Doradca zawodowy 18

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Fabianki.

§ 4. Traci moc uchwata Nr 111/32/2019 Rady Gminy Fabianki z dnia 13 lutego 2019 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru
znizek tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze oraz
ustalenia pensum innym nauczycielom zatrudnionym w placéwkach oswiatowych Gminy Fabianki niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Kujawsko —
Pomorskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady Gminy
Fabianki

Artur Stroinski
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Uzasadnienie

Art. 42 ust. 7 pkt 21 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela okre$laja, ze organ prowadzacy szkote
lub placowke ustala zasady udzielania irozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego rozmiaru zaje¢ dyrektorom,
wicedyrektorom oraz nauczycielom pelnigcym inne stanowiska kierownicze w szkole oraz okresla tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zaje¢ nauczycieli pedagogoéw, pedagogéw specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych,
doradcéw zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym ze wymiar
ten nie moze przekraczaé¢ 22 godzin.

Przepis art. 91d pkt 1 wskazanej ustawy okresla, ze w przypadku szkot i placowek prowadzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego, zadania i kompetencje organu prowadzacego okre§lone m.in. w art. 42 ust. 7 ww. ustawy wykonuje odpowiednio:
rada gminy, rada powiatu, sejmik wojewddztwa.

Nowelizacja dokonana w maju wprowadzita do ustawy Karta Nauczyciela nowe stanowisko — pedagoga specjalnego
(art. 42 ust. 7 pkt 3). Przedmiotowe regulacje Karty Nauczyciela obliguja organ prowadzacy do ustalenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla pedagoga specjalnego i pozostatych wyzej wymienionych nauczycieli.

Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2022r. poz. 854) projekt uchwaty
zostal uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi.
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