Urzgd Gminy Fabianki
87-811 FABIANKI Fabianki, dn. 10.08.2018 r.
RegonRDAS 5062018

Wojt Gminy w Fabiankach
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
podinspektora ds. ksiggowosci budzetowej

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy w Fabiankach, 87-811 Fabianki

stanowisko pracy: podinspektor ds. ksiegowosci budzetowej

II. Wymagania w stosunku do kandydatéw

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)

d)

e)

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,
niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

wyksztalcenie wyzsze, preferowane: w  zakresie ekonomicznym, finanséw
publicznych, rachunkowosci lub studia podyplomowe, kursy w w/w zakresie,
minimum 3 letni staz pracy,

2. Wymagania dodatkowe:

a)

b)

¢)
d)

znajomos¢ przepiséw prawnych z zakresu m.in.: ustawy o rachunkowosci, ustawy
o finansach publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorzgdowych, rozporzagdzenia w sprawie szczegotowej klasyfikacji dochodow,
wydatkéw, przychodow i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze zrodet
zagranicznych,

umiej¢tnos¢ samodzielnej organizacii pracy na stanowisku i pracy w zespole,
znajomo$¢ pakietu MS Office,

zaangazowanie, odpowiedzialnos¢, terminowoseé, komunikatywno$¢, dyspozycyjnosé.

III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

ksiggowanie dokumentéw budzetowych w programie komputerowym,
sporzadzanie sprawozdan,

prowadzenie ksiggowosci analitycznej i syntetycznej,

dekretacja dokumentéw oraz opis faktur z podzialem na klasyfikacje,

prowadzenie rozliczen i dokumentacji w zakresie plac i obowigzujacych swiadczen,
rozliczanie inwentaryzacji,

wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonego.

IV. Informacja o warunkach pracy

1. Miejsce $wiadczenia pracy: Urzad Gminy w Fabiankach

a) budynek nie jest przystosowany dla 0sGb poruszajgcych si¢ na wozkach inwalidzkich,
b) zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy,

¢) praca przy komputerze,



2. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s0b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Fabiankach w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia oséb niepeinosprawnych, jest
wyZzszy niz 6 %.

V. Wymagane dokumenty

a) List motywacyjny,

b) Curriculum Vitae,

c¢) Kserokopie dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane
wyksztalcenie i kwalifikacje,

d) Kserokopie s$wiadectw pracy lub innych  dokumentow potwierdzajacych
doswiadczenie zawodowe kandydata

e) Oswiadczenie, ze kandydat posiada obywatelstwo polskie,

f) Os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

g) Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu
z peli praw publicznych,

h) Os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie jego danych osobowych
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE
L Nr 119, s. 1 w celu powadzonego postepowania rekrutacyjnego na stanowisko ds.
podinspektora da. ksiggowosci budzetowej w Urzedzie Gminy Fabianki -
stanowigcego - zafgeznik nr 1 do dokumentacji konkursowej, brak o$wiadczenia
spowoduje, ze oferta kandydat zostanie odrzucona.

Wymagane dokumenty winny by¢ wlasnorecznie podpisane. Kserokopie dokumentéw winny
by¢ opatrzone na kazdej stronie klauzulg o nastepujace] tresci: "Oswiadczam, ze niniejszy
dokument jest zgodny z oryginatem™ wraz datg i podpisem.

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany jest do przediozenia do wgladu
pracodawcy oryginaly dokumentdw.

VI. Termin skladania dokumentéw aplikacyjnych do dnia 20 sierpnia 2018 r.

VIL Sposoby skladania dokumentéw aplikacyjnych:

L:

2.

Poczty elektroniczng na adres: gmina@fabianki.pl w przypadku posiadanych uprawnien
do podpisu elektronicznego

Poczta tradycyjna na adres: Urzgd Gminy Fabianki, 87-811 Fabianki, Fabianki 4
z dopiskiem na kopercie: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze podinspektora
ds. ksiggowosci budzetowej”. O zachowaniu terminu wniesienia dokumentéw
aplikacyjnych decyduje data stempla pocztowego.

Osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Fabianki II pietro pokéj nr 18, w godzinach pracy
Urzedu

VIII. Dodatkowe informacje

1) Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu Gminy po wskazanym terminie nie beda
rozpatrywane.

2) Kandydaci spelniajagcy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang
powiadomieni indywidualnie telefonicznie o terminie spotkania w celu

przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;.
Wojt Gn&ﬁaﬁﬁm
- -
Zbigniew Slomski



Zatacznik nr |

do dokumentacji konkursowe;j

na stanowisko podinspektora ds. ksiggowosci budzetowe;j
w Urzedzie Gminy Fabianki

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzgdzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 w celu prowadzonego
postgpowania rekrutacyjnego na stanowisko podinspektora ds. ksiggowosci budzetowej
w Urzedzie Gminy Fabianki.

(data, podpis)

KLAUZULA INFORMACYJNA
. Administratorem Pan/Pani danych osobowych jest Wéjt Gminy Fabianki (adres
Fabianki 4, 87-811 Fabianki, tel. kontaktowy: 54 251 72 38).

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowaé
si¢ z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@chi24.pl.

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu prowadzonego postepowania rekrutacyjnego
na stanowisko ds. podinspektora da. ksiggowosci budzetowej w Urzedzie Gminy Fabianki.

4. Dane osobowe bedg przetwarzane do czasu cofniecia zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

5. Podstawg prawna przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a) ww. Rozporzadzenia.
6. Odbiorcami Pana/Pani danych beda podmioty, ktore na podstawie zawartych umow
przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora.

7. Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do:

- zadania dostgpu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania danych osobowych,

- cofnigeia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa
si¢ z naruszeniem przepisOw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym konsekwencja niepodania danych
osobowych jest brak rozpatrzenia.

Ponadto informujemy, iz w zwiazku z przetwarzaniem Pana/Pani danych osobowych nie
podlega Pan/Pani decyzjom, ktére si¢ opieraja wylacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogélnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych.

podpis



