RO.2110.1.2019 Fabianki, dn. 18.03.2019 r.

Wojt Gminy w Fabiankach
oglasza nab6r na wolne stanowisko urzednicze
referenta ds. drogownictwa

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy w Fabiankach, 87-811 Fabianki
stanowisko pracy: referenta ds. drogownictwa
II. Wymagania w stosunku do kandydatéw

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

¢) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

d) wyksztalcenie wyzsze preferowane: administracyjne lub budowlane,

e€) minimum 2 letni staz pracy,

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ przepisow prawnych z zakresu m.in.: ustawy o drogach publicznych, ustawy
prawo o ruchu drogowym, ustawy prawo budowlane, kodeks postepowania
administracyjnego, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorzgdowych,

b) umiejetnos¢ samodzielnej organizacji pracy na stanowisku i pracy w zespole,

¢) znajomos¢ pakietu MS Office,

d) zaangazowanie, odpowiedzialno$¢, terminowosé, komunikatywnosé, dyspozycyjnos¢.

III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) wykonywanie wszystkich zadan nalozonych na Gmine okreslonych w ustawie ,,0 drogach
publicznych”,

b) kompleksowa dziatalnos¢ zwigzana z przygotowaniem, realizacjg oraz rozliczeniem
finansowym drogowych robot inwestycyjnych i remontowych na drogach gminnych
(z remontami czastkowymi nawierzchni jezdni i chodnikéw, przepustow, rowow
przydroznych, oznakowania, wiat przystankowych itp.) okreslonych do wykonania
w budzecie Gminy,

c) wspolpraca z Zarzadcami drég w zakresie inwestycji i remontow oraz biezgcego
utrzymania drog,

d) wykonywanie wszystkich zadan dotyczacych przygotowania oraz nadzér nad zimowym
utrzymaniem drég na terenie Gminy,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem, konserwacj g 1 rozbudowg sieci o$wietlenia
ulicznego,

f) przygotowywanie i rozliczanie zadaf zwigzanych z biezacym utrzymaniem, eksploatacjg
infrastruktury ~ drogowej (przepusty, rowy przydrozne, wiaty przystankowe itp.)
g planowanie i zglaszanie zadan do budzetu gminy w zakresie drog.
h) podejmowanie dziatan majacych na celu zapewnienie nalezytego oznakowania drég,

i) przygotowywanie uméw na prace projektowe oraz roboty budowlane dot. zakresu drég,
j) udziat w pracach komisji przetargowych,

k) czuwanie nad prawidtowym uzytkowaniem i utrzymaniem gminnych obiektéw drogowych.



1) prowadzenie dokumentacji i ewidencji drog,

1) uczestnictwo w komisjach odbioru wykonywania robot budowlanych,

m) pomoc w rozliczaniu wydatkowania srodkéw pomocowych pozyskanych na inwestycje,
n) sprawozdawczo$¢ w zakresie prowadzonych spraw,

0) przygotowywanie projektow decyzji na zajecie pasa drogowego, zjazdy z drég gminnych
oraz naliczanie optat i kar pienieznych,

0) przygotowywanie projektow decyzji i o$wiadczen na wyrazenie zgody na wbudowanie
infrastruktury w pasie drogowym,

r) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drog, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich
wplywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego, w tym weryfikacje cech i wskazanie
usterek, ktore wymagaja prac konserwacyjnych lub naprawczych ze wzgledu na
bezpieczenstwo ruchu drogowego,

s) przygotowywanie projektow uchwal w zakresie zaliczania drég do kategorii drog
gminnych,

IV. Informacja o warunkach pracy

1. Miejsce Swiadczenia pracy: Urzad Gminy w Fabiankach (niektére zadania zwigzane
ze stanowiskiem bedg realizowane na terenie Gminy),

a) budynek nie jest przystosowany dla 0s6b poruszajacych sie na wézkach inwalidzkich,

b) zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy,

¢) praca przy komputerze,

2. W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Fabiankach w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

V. Wymagane dokumenty

a) List motywacyjny,

b) Curriculum Vitae,

¢) Kserokopie dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych  posiadane
wyksztalcenie i kwalifikacje,

d) Kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajgcych do$wiadczenie
zawodowe kandydata

e) Oswiadczenie, ze kandydat posiada obywatelstwo polskie,

f) O$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

g) Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnogci prawnych i korzystaniu z pelni
praw publicznych,

h) Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie jego danych osobowych
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119,
s. 1 w celu powadzonego postepowania rekrutacyjnego na stanowisko referenta ds.
drogownictwa w Urzedzie Gminy Fabianki - stanowiacego - zalacznik nr 1 do
dokumentacji konkursowej, brak o$wiadczenia spowoduje, ze oferta kandydata zostanie
odrzucona.

Wymagane dokumenty winny by¢ whasnorgcznie podpisane. Kserokopie dokumentéw winny
by¢ opatrzone na kazdej stronie klauzulg o nastepujgcej tresci: “Oswiadczam, ze niniejszy
dokument jest zgodny z oryginatem” oraz datg i podpisem.

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany jest do przedfozenia do wgladu
pracodawcy oryginaty dokumentow.



VI. Termin skladania dokumentéw aplikacyjnych do dnia 28 marca 2019 r.

VII. Sposoby skladania dokumentéw aplikacyjnych:

a) Pocztg elektroniczng na adres: gmina@fabianki.pl w przypadku posiadanych uprawnien
do podpisu elektronicznego

b) Pocztg tradycyjng na adres: Urzad Gminy Fabianki, 87-811 Fabianki, Fabianki 4
z dopiskiem na kopercie: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze referenta ds.
drogownictwa”. O zachowaniu terminu wniesienia dokumentéw aplikacyjnych decyduje
data stempla pocztowego.

¢) Osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Fabianki II pigtro pokéj nr 23, w godzinach pracy
Urzedu.

VIIIL. Dodatkowe informacje

a) Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu Gminy po wskazanym terminie nie beda
rozpatrywane.

b) Kandydaci spelniajgcy wymagania formalne okredlone w ogloszeniu  zostana
powiadomieni indywidualnie telefonicznie o terminie spotkania w celu przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjne;.




Zalgcznik nr |

do dokumentacji konkursowe;j

na stanowisko referenta ds. drogownictwa
w Urzedzie Gminy Fabianki

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU 2GODY

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w Sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w Sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 w celu prowadzonego
postgpowania rekrutacyjnego na stanowisko referenta ds. drogownictwa w Urzedzie Gminy
Fabianki.

(data, podpis)

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016r. Nr | 19, s.1;

dalej: RODO jako informuje, ze:

1) Administratorem Pafstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Wéjt Gminy Fabianki
(adres: Fabianki 4, 87-811 Fabianki, tel. kontaktowy 54-251-72-10).

2) Moga si¢ Panstwo kontaktowaé z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony Danych
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za pomocg adresu email:
inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy’ beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego”, natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na
podstawie zgody®, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Administrator bedzie przetwarzat Panistwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach pracownikéw jezeli
wyrazg Paristwo na to zgode®, ktéra moze zostaé odwotana w dowolnym czasie.

4) W zwiazku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowia:

a) 'art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwiazku z art. 22' § 1 oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwcal974 r. Kodeks pracy,

b) Zart. 6 ust. 1 lit. b RODO,

¢) ‘art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

5) Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres 3 miesiecy
od momentu zakonczenia rekrutacji.

W przypadku wyrazonej przez Pafistwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celow przysztych
rekrutacji, Paistwa dane beda wykorzystywane przez 12 miesigcy od chwili otrzymania przez Administratora
aplikacji rekrutacyjne;j.

6) Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegaé profilowaniu.

7) Panstwa dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unig Europejska,
Norwegig, Liechtenstein i Islandie).

8) W zwiazku z przetwarzaniem Parstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usunigcia danych osobowych;

€) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO).

9) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22' § 1 oraz § 3-5 Kodeksu pracy
Jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest
dobrowolne.

10)Panistwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji procesu rekrutacji, a takze
podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.

podpis



(data ztozenia o$wiadczenia)

(imig i nazwisko osoby sktadajacej oswiadczenie)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie.

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze nie bylem skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

.........................................................

(podpis osoby skladajacej oswiadczenie)

OSWIADCZENIE

O$wiadczam, o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych.

(podpis osoby skiadajacej oswiadczenie)



