Zarzadzenie Nr 54/2019
Wojta Gminy Fabianki
z dnia 21 maja 2019 roku

w sprawie ogloszenia konkursow na stanowiska dyrektorow
w: Szkole Podstawowej im. Orla Bialego w Cypriance, Szkole
Podstawowej w Nasiegniewie i w Szkole Podstawowej w Swigtkowiznie

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z 14 grudnia 2016r. -
Prawo oswiatowe (Dz.U.z2018r. poz. 996z pézh.zm.), art. 30 ust. 1 ustawy z 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. 22017 r. poz. 1587)
zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ogtaszam konkursy w celu wytonienia kandydatéw na stanowiska Dyrektorow w:
1) Szkole Podstawowej im. Orla Bialego w Cypriance, Cyprianka 107, 87-811 Fabianki,
2) Szkole Podstawowej w Nasiegniewie, Nasiegniewo 68, 87-811 Fabianki,
3) Szkole Podstawowej w Swiatkowiznie, Swigtkowizna 25, 87-811 Fabianki.

§2

Ogloszenia o konkursach zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy w Fabiankach
1 na tablicy ogloszen Urzedu.

§3
Ogtoszenia o konkursach stanowia zatgcznik do zarzadzenia:
1) ogloszenie o konkursie okreslonym w §1 pkt 1 stanowi zatacznik nr 1,

2) ogtoszenie o konkursie okreslonym w §1 pkt 2 stanowi zatacznik nr 2,
3) ogloszenie o konkursie okreslonym w §1 pkt 3 stanowi zatacznik nr 3.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Gminnego Zespotu O$wiaty
w Fabiankach.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy /Fabwm‘ )




Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 54/2019
Wojta Gminy Fabianki

z dnia 21 maja 2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Fabianki
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:

Szkoly Podstawowej im. Orla Bialego w Cypriance,

Organ prowadzacy szkole: Gmina Fabianki, adres: Fabianki 4, 87-811 Fabianki.

Nazwa i adres szkoty, ktdrej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa w Cypriance, Cyprianka 107, 87-811 Fabianki

1.

Do konkursu  moze przystagpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreglone

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne

stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,

publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2017 r.

poz. 1597).

Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej w Cypriance;

2) zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosei
informacjg o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, wtym
stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2,
swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatami kopie dokumentow
potwierdzajagcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu
ukonczenia studiéw wyzszych lub §wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, oktérym mowa w ustawie
zdnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U.z2011r. poz.224 i 455
z pozn. zm.) - w przypadku cudzoziemca;



7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, Ze kandydat nie byt karany zakazem penienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U.z 2017 r. poz. 1311 z pézn. zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U.z20167. poz. 1721 z p6zn. zm.) - w przypadku kandydata urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) pos$wiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - wprzypadku nauczyciela 1 nauczyciela
akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie by}l prawomocnie karany kara dyscyplinarna, o ktorej
mowa wart. 76 ust. | ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U.z2017r. poz. 1189 z pézn.zm.) lub wart. 140 ust. I ustawy z 27 lipca
2005 . - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.z20161. poz. 1842 z poZn. zm.) -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
w pelni z praw publicznych.

Oferty nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach zpodanym adresem zwrotnym
i numerem telefonu kontaktowego oraz dopiskiem: "Konkurs na stanowisko Dyrektora
Szkoty Podstawowej im. Orla Bialego w Cypriance", w terminie do dnia 17 czerwca
2019 r., do godz. 15.00 w siedzibie Urzedu Gminy Fabianki, pokéj nr 23 (II pigtro) Iub
przesylka na adres: Urzagd Gminy Fabianki, 87-811 Fabianki 4. W przypadku przestania
oferty listem poleconym liczy si¢ data doreczenia przesylki do sekretariatu Urzedu
Gminy w Fabiankach.
Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Fabianki.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie. Na zgdanie Wojta Gminy kandydat obowiazany jest przedstawic
oryginaly dokumentéw, o ktorych mowa wust.2 pkt4-7, 12, 13. Ponadto przed
przystgpieniem do rozmowy zkandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé oraz posiadane
obywatelstwo.

Szczegbtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé w Urzedzie Gminy

w Fabiankach, tel. 54 251 72 35.
Wijt Gminwm




Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 54/2019
Wojta Gminy Fabianki

z dnia 21 maja 2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Fabianki
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:

Szkoly Podstawowej w Nasiegniewie,

Organ prowadzacy szkole: Gmina Fabianki, adres: Fabianki 4, 87-811 Fabianki.

Nazwa i adres szkoty, ktorej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa w Nasiegniewie, Nasiegniewo 68, 87-811 Fabianki

1.

Do konkursu  moze przystapi¢c osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,

publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U.z 2017 r.

poz. 1597).

Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej w Nasiegniewie;

2) zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacj¢ o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym
stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedace;
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastgpujgce dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2,
swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalami kopie dokumentéw
potwierdzajgcych  posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu
ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych
z zakresu zarzgdzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é zoryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego  znajomo$¢ jezyka polskiego, oktérym mowa w ustawie
zdnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U.z2011r. poz.224 i 455
z pbzn. zm.) - w przypadku cudzoziemca;



7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311 z pézn. zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczefistwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U.z2016r1. poz. 1721 z p6ézn. zm.) - w przypadku kandydata urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - wprzypadku nauczyciela 1 nauczyciela
akademickiego;

14) oswiadczenie, Ze kandydat nie byt prawomocnie karany kara dyscyplinarna, o ktdrej
mowa wart. 76 ust. ] ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U.z2017r. poz. 1189 z pézn.zm.) lub wart. 140 ust. 1 ustawy z 27 lipca
2005 . - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.z2016t. poz. 1842 z pézn. zm.) -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
w pelni z praw publicznych.

Oferty nalezy skfada¢ w zamknigtych kopertach zpodanym adresem zwrotnym
i numerem telefonu kontaktowego oraz dopiskiem: "Konkurs na stanowisko Dyrektora
Szkoly Podstawowej w Nasiegniewie", w terminie do dnia 17 czerwca 2019 r., do godz.
15.00 w siedzibie Urzgdu Gminy Fabianki, pokdj nr 23 (II pigtro) lub przesytka na adres:
Urzad Gminy Fabianki, 87-811 Fabianki 4. W przypadku przestania oferty listem
poleconym liczy si¢ data dorgczenia przesylki do sekretariatu Urzedu Gminy
w Fabiankach.
Nie dopuszcza sig sktadania ofert w postaci elektroniczne;.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Fabianki.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie. Na zagdanie Wéjta Gminy kandydat obowigzany jest przedstawié
oryginaly dokumentéw, o ktorych mowa wust.2 pkt4-7, 12, 13. Ponadto przed
przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé oraz posiadane
obywatelstwo.

Szczegdtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé w Urzedzie Gminy

w Fabiankach, tel. 54 251 72 35.
Wjt Gminy Fabfanki

........




Zalacznik nr 3

do Zarzadzenia Nr 54/2019
Woéjta Gminy Fabianki

z dnia 21 maja 2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Fabianki
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:

Szkoly Podstawowej w Swiqtkowiz’nie,

Organ prowadzacy szkol¢: Gmina Fabianki, adres: Fabianki 4, 87-811 Fabianki.

Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa w Swiatkowiznie, Swiatkowizna 25, 87-811 Fabianki

1.

Do konkursu  moze przystapi¢c osoba, ktora spelnia wymagania okreslone

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. W sprawie

wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne

stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,

publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2017 r.

poz. 1597).

Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej w Swiatkowiznie;

2) zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegblnosci
informacje¢ o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym
stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig¢ (imiona) i nazwisko,

- datg i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencii);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ zoryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2,
swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatami kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu
ukonczenia studidw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomo$¢ jezyka polskiego, oktérym mowa w ustawie
zdnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U.z2011r. poz.224 i 455
z pozn. zm.) - w przypadku cudzoziemca;



7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U.z 2017 r. poz. 1311 z pézn. zm.);

11) oswiadczenie o dopelieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U.z2016r. poz. 1721 z p6zn. zm.) - w przypadku kandydata urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢é z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - wprzypadku nauczyciela 1 nauczyciela
akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie by}l prawomocnie karany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa wart. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U.z2017r. poz. 1189 z pézn.zm.) lub wart. 140 ust. 1 ustawy z 27 lipca
2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.z2016r. poz. 1842 z pozn. zm.) -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
w pelni z praw publicznych.

Oferty nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach zpodanym adresem zwrotnym
i numerem telefonu kontaktowego oraz dopiskiem: "Konkurs na stanowisko Dyrektora
Szkoty Podstawowej w Swigtkowiznie", w terminie do dnia 17 czerwca 2019 r., do godz.
15.00 w siedzibie Urzedu Gminy Fabianki, pokéj nr 23 (II pietro) lub przesytka na adres:
Urzad Gminy Fabianki, 87-811 Fabianki 4. W przypadku przestania oferty listem
poleconym liczy si¢ data doreczenia przesytki do sekretariatu Urzedu Gminy
w Fabiankach.
Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Fabianki.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie. Na zadanie Wéjta Gminy kandydat obowiazany jest przedstawié¢
oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa wust.2 pkt4-7, 12, 13. Ponadto przed
przystapieniem do rozmowy zkandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé oraz posiadane
obywatelstwo.

Szczegotowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé w Urzedzie Gminy

w Fabiankach, tel. 54 251 72 35 .
Woijt GminW* "




